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前文 

 令和３年度も昨年同様「新型コロナウイルス感染症流行」に翻弄された一年間だった。 

コロナ禍での保育は規制されることも多く、予定していた行事も延期・中止せざるを得ない状況が続いたが、日々

成長する子どもたちにとって“今、この時期にしか経験できないこと”を大切にし、「今できることは何か？」を

全職員で模索し続けた。 

また職員においては、オンラインによる研修が開催されるようになり、コロナ禍以前とほぼ変わらない学びの

場を得ることができた。園内研修もオンラインを活用して定期的に開催することができた。 

徹底した感染対策のもと、近隣の小学校や法人内の学童クラブとの交流もでき、「コロナ禍でもできること」

が増えていることを嬉しく思う。 

4月から始まった異年齢保育は、当初は大人も子どもも戸惑いの日々だったが想像以上に子どもたち一人一

人の成長が見られ、「異年齢保育の良さ」を実感できるようになってきた。 

来年度も感染予防に努めながら、「暮らしの保育」を楽しんでいきたい。 

 

一、施設運営 

 1 定員及び実人数（令和４年 3月 31日現在） 

 

年齢区分 

 

0歳児 

 

1・2歳児 

 

3歳児 

 

4歳児以上 

 

合 計 

 

定  員 

 

25人 

 

50人 

 

25人 

 

50人 

 

150人 

 

実 人 数 

 

16人 

 

46人 

 

23人 

 

58人 

 

143人 

 

 2 保育目標 

   子どもを真ん中にして、関わる全ての人が愛情を持って接し、子どもがたくましく生きていけるよう、    

一人ひとりの魂に響く保育 

 

3 実施した主な行事 

   4月 

   5月 21 日 ホタルを見に行こう（４・5歳児） 

      26日 歯科健診 

   6月  3日 内科健診 

4日 虫歯予防デー 

8日 芋の苗植え 

15日 交流保育（文教おもやい保育園） 

    7月 7日 七夕まつり 

     12日 夏まつりウィーク ～16日 

13日 クッキング保育 



14日 スイカわり 

26日 イルカウォッチング（4歳児） 

    プール開き 

    8月５日 交通安全教室 

      6日 つきのお部屋お出かけ（東彼杵） 

      12～16日 大雨のため休園 

   9月 16日 冬野菜の苗植え 

     29日 にじのお部屋お出かけ（東彼杵） 

         栗拾い（つきのお部屋） 

  10月 5日 ほしのお部屋お出かけ（東彼杵） 

     7日 内科健診 

    12日 つばさフェスティバル 

    22日 夜の保育園であそぼう（ほしのお部屋） 

    25日 交流学習（高城台小学校と 5歳児） 

    26日 工作教室（4・5歳児） 

    29日 ハロウィンごっこ 

    ※個人面談（5歳児） 

   11月 5日 登山・恐竜博物館見学・お泊り保育（5歳児） 

      9日 芋ほり 

     10日 歯科健診 

     18日 交通安全教室 

   12月 4日 お楽しみ会（3歳以上児） 

     9日 交流学習（高城台小学校と 5歳児） 

     22日 交流保育（かき道ピノキオ保育園） 

     24日 ケーキ作り 

         クリスマス会 

   1月  4日  学童との伝承遊び(5歳児) 

      ６日  初詣(学童と 5歳児) 

     11日 ハートセンター巡回相談 

     12日 さとうきび絞り 

     28日・29日 コロナ感染症による休園 

   2月 ３日  節分 

   3月 3 日  ひなまつり 

     10日  おわかれ遠足 

     17日  卒園式 

     22日  卒園製作（5歳児） 

     23日 卒園式 

     25日  サッカー卒園試合 

     28日 卒園製作（5歳児） 

     29日  お花見遠足   

     31日 カレーパーティ（5歳児）   

 ※誕生会及び避難訓練：毎月 1回 



 ※サッカー教室：毎月 2回 

 ※純心大学・活水女子大学実習生受け入れ 

 

4 健康管理 

   内科健診：年 2回（6月、10月） 

   歯科健診：年 2回（５月、11月） 

   

   歯磨き指導：3月 

   手洗い指導：年 2回 

   応急処置講習 

 

5 安全管理対策 

   交通安全教室：年 2回実施 

   避難訓練：月 1回 

   不審者訓練：年 1回 

 

 6 地域交流事業 

   特になし 

 

7 苦情への対応 

   特に苦情はなかった 

 

二、 職 員 

 1 職員構成（令和 4年 3月 31日現在） 

    園長      1名 

    主任保育士   1名 

    保育士     24名（含む非常勤及び短時間） 

    栄養士     2名 

    調理員     4名 

    看護師     2名 

    事務長     1名 

    嘱託医     2名 

 2 健康管理 

    職員健康診断  11月実施 

 3 職員研修 

    園長研修（5回） 

    主任研修（6回）  

    保育士・看護師研修（16回） 

    調理員研修（5回） 

    TT研修（4回） 

    キャリアアップ研修（6名参加） 

    異年齢保育学習会（12回） 



4 職員会議 

    定例会議 （毎月 1回） 

    行事打ち合わせ（随時） 

    行事反省会（行事後） 

    リーダー会議（月 2回） 

 

 

５ 栄養管理 

    給食会議（毎月 1回） 

    離乳食会議（毎月 1回） 

三、施設管理 

  1 適時・正確な会計事務、管理事務の運営 

  2 施設・遊具等の設備点検の実施（随時） 

  3 備品  

    紙芝居・絵本、室内遊具等の充実 

    園庭遊具の充実 

    園庭及び里山の整備点検等 

 


